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Hamburg, 19. November 2013 

 

Erfolgreiche SinoJobs Career Days in 

München und Düsseldorf  
 

Veranstalter und Aussteller blicken auf ein 

erfolgreiches Recruiting-Event zurück 

 

Auch im dritten Jahr in Folge konnten die SinoJobs Career 

Days als die führende Jobmesse mit China-Fokus Industrie 

und Bewerber für sich begeistern. 2.000 Besucher trafen 

in Düsseldorf und München auf mehr als 60 Aussteller. Die 

Veranstaltung stand unter der Schirmherrschaft der 

Oberbürgermeister von Düsseldorf und München und 

erfuhr politische Unterstützung durch S.E. Shi Mingde – 

Botschafter der VR China in der Bundesrepublik 

Deutschland sowie Johannes Pflug, MdB und Vorsitzender 

der Deutsch-Chinesischen Parlamentariergruppe des 

Deutschen Bundestages.  

  

Dazu Dirk Mussenbrock, Geschäftsführer des 

Veranstalters: „Die SinoJobs Career Days haben innerhalb 

der Community der 30.000 chinesischen Studierenden, 

Absolventen und Young Professionals in Deutschland 

mittlerweile eine sehr hohe Bekanntheit. Das Interesse der 

Chinesen an einer Karriere in erfolgreichen europäischen 

Unternehmen ist sehr hoch. Davon partizipieren nicht nur 

bekannte Arbeitgeber wie Volkswagen, Porsche und Audi – 

auch mittelständische Unternehmen fördern auf den 

Veranstaltungen ihre Bekanntheit als attraktiver 

Arbeitgeber und können vor Ort erste 

Bewerbungsgespräche führen.“ 

 

Die ausstellenden Unternehmen sind durchweg mit 

eigenen Niederlassungen in China aktiv. Trotz einem 

großen Potential an Absolventen in China kann der 

Personalbedarf an sehr gut ausgebildeten Talenten vor Ort 

nicht immer gedeckt werden. Daher bilden die SinoJobs 

Career Days einen wichtigen Baustein im Übersee-

Recruiting der Unternehmen. 
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Sun Qing, Absolventin der Ingenieurwissenschaften weiß 

„Die SinoJobs Career Days bieten für chinesische Young 

Professionals, Absolventen und Studenten eine 

einzigartige Plattform in Deutschland. Wir können auf der 

Veranstaltung direkt mit deutschen und chinesischen 

Unternehmensvertretern sprechen. Die angebotenen 

Positionen sind sehr attraktiv.“ 

 

Für 2014 stehen die Veranstaltungstermine bereits fest: 

05. November in Düsseldorf und 07. November in 

München. Schon jetzt haben zahlreiche Aussteller aus den 

vergangenen Jahren ihre Teilnahme für 2014 zugesagt.  

   

   

Unternehmensportrait Mussenbrock & Wang GmbH: 
Mussenbrock & Wang hat sich seit seiner Gründung im Jahre 2008 zum 

führenden Anbieter von Rekrutierungslösungen im europäisch-

chinesischen Kontext entwickelt. Mit dem Stellenportal SinoJobs und den 

Recruitingmessen SinoJobs Career Days bieten wir europäischen 

Unternehmen spezialisierte Lösungen für die Rekrutierung von 

chinesischen und europäischen Fach- und Führungskräften in Greater 

China und der EU.  
 
Die Sino HR Conference – Deutsch-Chinesische Personalkonferenz – als 
auch spezielle Seminare zu Themen des deutsch-chinesischen 
Personalmanagements sprechen fokussiert Geschäftsführer und 
Personalleiter mit China-Fokus an. 
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