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Hamburg, 31. Oktober 2013 

 

China Talente gesucht – SinoJobs Ca-

reer Days 2013  
 

Jobmesse mit China-Fokus in Düsseldorf und 

München. 

 

Chinas Bedeutung für die europäische Wirtschaft wächst 

stetig. Steigende Absatzzahlen und anspruchsvolle chine-

sische Kunden müssen adäquat bedient werden. Dafür 

sind auch in China gut ausgebildete Fach- und Führungs-

kräfte nötig. Konzerne als auch mittelständische Unter-

nehmen finden diese nicht nur in China – sondern auch 

auf einer spezialisierten Jobmesse in Deutschland, die 

vornehmlich chinesische Absolventen und Young-

Professionals anspricht. 

 

Bereits im dritten Jahr in Folge erwarten die Veranstalter 

der SinoJobs Career Days zusammen mehr als 2.000 Be-

sucher auf den Veranstaltungen in Düsseldorf und Mün-

chen. Angesprochen werden die mehr als 30.000 chinesi-

schen Studenten, Absolventen und Professionals, die in 

Deutschland leben und eine Rückkehr nach China planen. 

 

Die Besucher treffen auf Konzerne wie die Volkswagen AG, 

Linde Group und BASF - aber auch auf mittelständische 

Unternehmen wie die GROB-Werke, FEV und Handtmann. 

Die gut 50 ausstellenden Unternehmen sind allesamt mit 

eigenen Niederlassungen in China vertreten und bieten 

Positionen für Fach- und Führungskräfte. 

 

Chinesische Talente mit einem Studium in Deutschland 

oder Europa, erster Berufserfahrung sowie deutschen 

Sprachkenntnissen setzen sich positiv von Absolventen 

chinesischer Universitäten ab. Ihnen bieten sich in europä-

ischen Unternehmen interessante Entwicklungsmöglichkei-

ten mit schneller Übernahme von Verantwortung.  
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Auch von politischer Seite erfährt die Veranstaltung große 

Unterstützung. Die Oberbürgermeister aus Düsseldorf und 

München haben die Schirmherrschaft übernommen,  S.E. 

Shi Mingde, Botschafter der VR China in Deutschland als 

auch Johannes Pflug - Mitglied des Deutschen Bundesta-

ges - Vorsitzender der Deutsch-Chinesischen 

Parlamentariergruppe des Deutschen Bundestages beglei-

ten die Veranstaltung ideell durch Grußworte.   

Veranstaltet werden die SinoJobs Career Days am 06. No-

vember 2013 in Düsseldorf und am 08. November 2013 in 

München von jeweils 10 bis 17 Uhr. Neben den Ausstellern 

wird ein ganztägiges Vortragsprogramm geboten. 

Die SinoJobs Career Days finden im jährlichen Rhythmus 

in Deutschland statt und haben in den vergangenen Jah-

ren mehrere tausend chinesische Besucher angezogen. 

Mehr als 100 deutsche und europäische Unternehmen 

nahmen als Aussteller teil. Die SinoJobs Career Days sind 

ein Bestandteil des auf den europäisch-chinesischen Be-

reich fokussierten Stellenportals SinoJobs. 

 

Details und Anmeldung unter www.sinojobs-

careerdays.com  
 

Unternehmensportrait Mussenbrock & Wang GmbH: 
Mussenbrock & Wang hat sich seit seiner Gründung im Jahre 2008 zum 

führenden Anbieter von Rekrutierungslösungen im europäisch-

chinesischen Kontext entwickelt. Mit dem Stellenportal SinoJobs und den 

Recruitingmessen SinoJobs Career Days bieten wir europäischen Unter-

nehmen spezialisierte Lösungen für die Rekrutierung von chinesischen 

und europäischen Fach- und Führungskräften in Greater China und der 
EU.  
 
Die Sino HR Conference – Deutsch-Chinesische Personalkonferenz – als 
auch spezielle Seminare zu Themen des deutsch-chinesischen Personal-
managements sprechen fokussiert Geschäftsführer und Personalleiter 
mit China-Fokus an. 
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